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ГТ ГТ А Т ТПЛАН мероприятии
по организации антикоррупционного просвещения обучающихся ГБОУ

ООП! с.Муханово 
на 2018-2019 годы

№
п/п

Название мероприятия Сроки
исполнения

Ответственные
исполнители

1 Внедрение содержательных 
элементов 

антикоррупционного обучения 
при проведении уроков по 

литературе, обществознанию, 
истории

В течение 
учебного года

Подольская Н.С., 
учитель русского 

языка и литературы, 
Аленина С.В., 

учитель истории и 
обществознания

2 Повышение квалификации по 
программам (модулям) для 

педагогических работников по 
формированию 

антикоррупционного 
мировоззрения

В течение 
учебного года

Аленина С.В., 
заместитель 

директора по УВР

3 Проведение внеурочных 
массовых 

мероприятий 
антикоррупционной 

направленности (проведение 
конкурсов, круглых столов, 

семинаров и др.), в том числе с 
участием представителей МВД 

РФ по Кинель-черкасскому 
району, прокуратуры Кинель- 

Черкасского района

В течение 
учебного года

Классные
руководители

4 Обновление информационного 
стенда по формированию 

антикоррупционного 
мировоззрения учащихся

В течение 
учебного года

5 Обновление информации на 
сайте организаций по 

формированию

Постоянно Антропова Ю.А., 
учитель 

информатики



антикоррупционного 
мировоззрения учащихся

6 Анкетирование среди 
участников образовательного 

процесса (обучающихся, 
воспитанников их родителей) с 

включением вопросов, 
касающихся 

проявления бытовой 
коррупции 

в образовательной организации

2 полугодие 
2018,

2 полугодие 
2019 года

Классные
руководители

7 • Информирование родителей 
(законных представителей) о 

правилах приема в ОУ

В течение года Зинченко Н.В., 
директор школы, 

Аленина С.В., 
заместитель 

директора по УВР
8 Организация систематического 

контроля за получением, 
учетом, хранением, 

заполнением и порядком 
выдачи документов 

государственного образца об 
основном общем образовании

В течение года Зинченко Н.В., 
директор школы, 

Аленина С.В., 
заместитель 

директора по УВР

9 Контроль за адекватностью 
материальных стимулов в 
зависимости от объема и 

результатов работы 
работников

В течение года Зинченко Н.В., 
директор школы

10 Принятие мер по 
предотвращению и 

урегулированию конфликта 
интересов, предание гласности 

каждого случая конфликта 
интересов в образовательном 

учреждении. Обеспечение 
соблюдения работниками 

образовательного учреждения 
общих принципов служебного 

поведения

В течение года Зинченко Н.В., 
директор школы, 

Аленина С.В., 
заместитель 

директора по УВР


